


全国优秀团干部事迹材料
河北科技师范学院  赵丽亚

赵丽亚，女，1978年8月出生，现任河北科技师范学院团委副书记。该同志2006年起从事河北科技师范学院团委工作，14年来她始终满怀激情全身心投入共青团工作，坚持“勤奋工作、踏实做人”的准则，爱岗敬业、乐于奉献，虚心学习、不断创新，以求真务实的作风圆满完成了各项工作任务。近五年取得的成绩主要有：
个人荣誉称号
1.2017年被团中央评为“三下乡”社会实践优秀个人
2.2016年被团省委评为“三下乡”“社会实践先进个人”
[bookmark: _GoBack]3.2018被团省委评为“河北省优秀共青团干部”
4.2015年被河北省教育厅评为“体验省情、服务群众”社会实践“优秀指导教师”
5.2018年被河北省教育厅评为助力脱贫攻坚专项行动“社会实践先进个人”
6.2018年被河北省教育厅评为“河北省教育系统优秀志愿者”
7.2019年被河北省教育厅评为“河北省教育系统优秀志愿服务先进工作者”
8.2015年被秦皇岛市文明办评为志愿服务先进工作者
9.2016年被秦皇岛团市委评为“秦皇岛市新长征突击手”
10.2017年被秦皇岛团市委评为“秦皇岛市优秀共青团干部”
11.2017被秦皇岛市无偿献血领导小组评为无偿献血“先进个人”
12.2019年被河北科技师范学院评为“优秀共产党员”
13.2016、2017、2018、2019年被河北科技师范学院评为“学生工作先进工作者”
14.2016年被河北科技师范学院评为“就业工作先进工作者”
15.2018年被河北科技师范学院评为“创新创业教育先进工作者”
16.2016、2019年年度考核中被评为“优秀”等次
完成课题和获奖调研成果
17.主持完成团中央课题《当代大学生青年志愿服务工作模式研究--以河北科技师范学院为例》
18.主持完成河北省社科联课题《大学生志愿者参与社会救助调查研究》
19.主持完成市社科联课题《在学生资助与志愿服务岗位常态化管理机制研究》
20.主持完成市宣传部课题《如何推进当代大学生志愿服务制度化品牌化常态化研究--以秦皇岛地区高校为例》
21.论文《如何推进当代大学生志愿服务制度化、常态化、品牌化--以秦皇岛地区为例》获秦皇岛市第九届社会成果二等奖。
22.调研报告《共青团打造阳光青年 助力青年团员心理健康》获团省委“破题攻坚”调研大赛二等奖
23.调研报告《当代大学生青年志愿服务工作模式研究--以河北省为例》获团省委“践行新思想，冀青调研大赛”三等奖
24.《河北省大学生社会主义核心价值观现状及培育体系研究》被秦皇岛市委宣传部评为思想政治工作优秀研究成果一等奖
主要事迹：
一、勇于担当，在抗击疫情中彰显时代风采。新冠肺炎疫情发生以来，她积极响应党中央号召，主动落实校党委安排，坚持把疫情防控作为当前最重要的任务，以高度的政治责任感和历史使命感投入工作，发出《抗击疫情，青年同行——科师团团倡议》，带领全校各级团学组织、团学干部投入战疫抗疫攻坚战，利用官微制作推出了《抗疫一线，科师青年有话说》《抗疫一线，科师青年热血担当》《抗疫一线，科师青年在行动》疫情防控系列专题报道，积极发动各级青年志愿者组织和青年志愿者依法有序开展“传承雷锋精神致敬抗疫先锋”“与抗疫一线人员家庭手拉手专项志愿服务”“寸草心爱老敬老行动”等志愿服务活动。科师997名返乡大学生志愿者自发到社区（村）报到，参与当地“青年战疫志愿者突击队”行动，助力当地一线防控，志愿服时间累计 68668.4个小时。
二、不忘初心，在精准扶贫中涵养为民情怀。按照学校助力精准脱贫的总体安排，她在孩子小、家庭负担重的情况下，主动放弃休息时间，多次带队组织学生深入青龙县陈台子村、承德市东山神庙村、亢家沟村等国家深度贫困村开展志愿服务实践活动，助力脱贫攻坚。面对贫困村条件艰苦、居住条件差，特别是吃饭难、洗澡难、蚊虫叮咬等实际困难，她和同学们同吃同住，共同走村入户开展好扶贫政策宣传、公益捐赠、走访慰问、留守儿童课业辅导等工作，每次入村时间都不少于8天，真正沉下去、干得实，受到扶贫工作组和当地群众一致好评。担任班主任期间，她注重关心关注家庭贫困学生，经常找学生谈心，为贫困生解决生活困难、学习困难和心理困惑，自掏腰包资助贫困生，成功帮助1名有心理问题的学生顺利毕业，让1名想放弃学业的学生坚定了学习信念。
三、以身作则，在志愿服务中树德立人。坚持从自身做起、从小事做起，积极参与志愿服务工作，自发注册交通协管员志愿者，多次为困难家庭和大病学生捐款，每年积极参加义务植树活动，先后两次献血共计800毫升，通过日常点滴小事，奉献社会、传递爱心，为团员学生树立良好榜样。坚持每年做好大学生志愿服务西部计划宣传招募工作，累计招募优秀志愿者139人，奔赴新疆、广西、贵州、重庆等地从事志愿服务工作。志愿者走上工作岗位后，她经常利用QQ、飞信等和他们保持联系，跟踪了解生活和工作情况，并及时为他们做好档案保存、转接党团组织关系等工作，得到了志愿者的一致好评。2012年学校被评为全国大学生志愿服务西部计划“优秀等次项目办”。为了进一步提升工作成效，她立足实践开展以大学生志愿服务深化思想政治教育专题研究，主持完成团中央相关课题1项、省级1项，市级2项，发表理论文章3篇，本人多次被评为省、市级优秀志愿者和志愿服务先进工作者。
四、敬业奉献，在开拓创新中实干实政。做为一名老团干，她牢固树立“讲工作、讲团结、讲奉献”“只为成功找方法，不为失败找理由”的工作理念，以高度负责的态度，拓展工作思路举措，探索务实管用做法，努力提升工作效率和实效。她主抓的“创青春”创业大赛和“挑战杯”大学生科技学术竞赛，参赛作品获得国家二等奖1项、省级特等奖2项、一等奖20项、二等奖59项、三等奖50项，学校连年被团省委评为优秀组织奖，本人指导学生参加省级比赛多次获一、二、三等奖。用心组织开展暑期大学生社会实践活动，连年被中国教育报、河北日报、河北经济日报、河北法制报等多家官方媒体进行报道，学校先后多次被团中央、省教育厅和团省委评为社会实践先进单位。本人所带实践团队多次被评为省级优秀团队。在团委工作人员少、工作量大的情况下，她一人全面负责昌黎校区学生组织各项工作，指导昌黎校区学生组织建强队伍，规范完善制度建设，经常放弃周末休息时间对学生进行培训，推动思想教育工作常态化。指导昌黎校区学生会进行权益服务，开展“三走”活动、趣味运动会、英语四六级模拟考试、社团文化节闭幕式、“科师赤子心，共筑海洋梦”睿轩杯百科知识竞赛、国家公祭日宣传等丰富多彩的活动，促进了学生综合素质提升。在担任班主任期间，所带班级被评为省级优秀团支部和校级优秀班集体，全班61人中，23人参加考研，19人考取985、211学校。
赵丽亚同志凭着一颗炙热的心和对共青团事业的执着追求，用点点滴滴的实际行动，在平凡的工作岗位上默默无闻、无私奉献，用实干进取影响鼓舞着身边的人，用实际行动诠释着共青团干部的品格，彰显了新时代共青团干部的风采。
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